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Eintrittstermin ist der 01.11.2022
Der Sonderforschungsbereich SFB 1052 „Obesity Mechanisms“ forscht zu den Mechanismen der Adipositaserkrankung an der 

medizinischen Fakultät der Universität Leipzig mit den Schwerpunkten Überernährung, Fetteinlagerung und -entzündung sowie 

Adipokine.

Die Herausforderungen
allgemeine Studienorganisation und Rekrutierung von Proband:innen

Durchführung von funktionellen MRT-Untersuchungen und neuropsychologischen Testungen

eigenständiges Arbeiten und Arbeiten im Team mit Kooperationspartner:innen

statistische Analyse von Studienergebnissen und Konzeption eigener wissenschaftlicher Fragestellungen

Erstellung von Publikationsentwürfen

die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben

Ihr Profil
Diplom bzw. Masterabschluss in Medizin, Psychologie, Cognitive Science, Physik, Biologie, Neurowissenschaften oder 

einer ähnlichen Fachrichtung

sehr gute Englischkenntnisse

Kenntnisse im EDV-Bereich und Statistik (z.B. MS Office, SPSS/R)

Erfahrung in wissenschaftlicher Projektarbeit, Veröffentlichung und Präsentation 

Interesse an Adipositasforschung und eigenverantwortlicher Studiendurchführung

hohe Eigenmotivation und Interesse an wissenschaftlichem Austausch

Wir stehen als öffentlicher Arbeitgeber im Herzen von Leipzig für eine Unternehmenskultur, in der das Miteinander für die 

bestmögliche Versorgung unserer Patienten großgeschrieben wird. Als Maximalversorger mit 34 Kliniken, 10 Instituten, 35 OP-

Sälen, 50 Stationen und ca. 6.000 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen überzeugen wir durch wegweisende fachliche 

Spezialisierung sowie modernste bauliche und technische Infrastruktur.

Als zweitgrößter Arbeitgeber Leipzigs liegt es uns besonders am Herzen, dass sich unsere Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen bei 

uns wohlfühlen. Daher erhalten unsere Beschäftigten zahlreiche Vergünstigungen und exklusive Angebote.

Alle Bewerbungen sind unter Angabe der Ausschreibungsnummer bis spätestens 28.09.2022 schriftlich einzureichen und an 

den Bereich Personal der Medizinischen Fakultät der Universität Leipzig, Liebigstraße 27, Haus E, 04103 Leipzig, zu richten. 

Wir bitten darum, keine Bewerbungsmappen zu verwenden, sondern ausschließlich Kopien einzureichen, da Ihre Unterlagen 

nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet werden.

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre im Rahmen der Bewerbung bereitgestellten 

personenbezogenen Daten zum Zweck der Bewerbung verarbeitet werden. Die Informationen zur Erhebung und Verarbeitung 

personenbezogener Daten für Bewerber finden Sie hier.
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Auskünfte zum Bewerbungsverfahren erteilt Silke Friedrich unter 0341/ 9740-2417 bzw. silkefriedrich@cbs.mpg.de.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Bitte fügen Sie Ihrer Bewerbung 

entsprechende Nachweise bei.
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